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Paragraf | Podstawy Zwigzku Miast

Artykul |: Nazwa

Zwigzek Miast nosi nazwe ~Zwiazek Miast Matego Trojkata ~ Bogatynia — Hradek nad Nisou -
Zittau™,

Artykul 2: Cazas trwania

Zwigzek Miast zostaje zalozony na czas nieokreslony, poczawszy od wejscia kontrakty w 2ycie.
Artykul 3: Zdolnos¢ prawna

Utworzenie Zwizzku Miast nie powoduje powstania whasciwego podmiotu prawnego.

Artykul 4: Cel, Zadania i Uprawnienia Zwigzku Miast

Cel

i. Celem Zwigzku Miast jest odkrywanie wspblnych intereséw w rozumieniu transgranicznym,
przeksztalcanic ich w forme projektéw oraz ich reprezentowanie, Przy czym zasadniczy punkt
wspolpracy transgranicznej polega na wspieraniy i utrzymywaniu wzajemnych stosunkéw
pomi¢dzy mieszkadcami trzech gmin, na wykorzystaniuz kontaktéw do rozwoju gospodarczego
i rozwoju infrastruktury oraz na oddziatywaniu na Zewnatrz.

Zadania
2. a. Zadanicm Zwigzku Miast jest wspieranie, wspomaganie i koordynacja transgranicznej
wspdlpracy uczestniczacych Miast w zakresach okreslonych w ustepie 2b. W ramach tego
zadania opracowywane beda projekty i ich przeksztalcanie.

Kazdy z trzech Partneréw Zwigzku Miast moze ubiegaé si¢ o wszelkie srodki finansowe
i otrzymaé je od os6b trzecich w ramach krajowych na rzecz Projektu, majac na uwadze trzech
Partneréw posiadajacyeh mandat

b. Wspbdlpraca transgraniczna w ramach powyiszej koncepeii regionalne)  dzialalnosci
i rozwoju  Malego Trojkata” ma miejsce zasadniczo dla nastgpujacych dziedzin dzigiania
W ponizszych zakresach:
~ Organi2acja wspélpracy
- Praca w tréjstronnych grupach nad wybranymi priorytetowvmi Projektami.
* Wymiana do$wiadczeni odnognie struktur administracyjnvch oraz
doswiadczen Urzedow przy realizacji zadan,
Wspéiny plan rozwoju,
- Wspdlne dzialanie na zewnatrz i rozpowszechnianie
- Inicjatywa ,Przyjaznego dia mieszkaficow Ratusza”™
# Rozwéj przestrzeni Zyciowej
- Rozwoj integracyjnej pracy szkél,
Rozwdj szkoly migdzynarodowej,
- Rozwdj centrum doksztalceniowego i szkoleniowego dia menadzerow
gospodarczych krajow MOE,
Rozwéj pozaszkolne; wspolpracy dzieci i milodziczy.
Inicjatywy cclem zapewnienia wzrosty poslugiwania sig trzcma juz kam,
Wspdipraca w zakresie kultury i sportu,
Okreslony rozwoj w zakresie opicki spolccznej i zdrowia. porzgdio
) _ publicznego i bezpieczenstwa, Jjak réwniez zabezpicczenia
,'f }( O, Przcciwpozarowego oraz przed katastrofami,

mErdoduwlae Komiecezia
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= Ozywienie $rodmiesci
Realizacja glownych punktow rozZWoju infrastruktury:

> Rozwéj gospodarki, inﬁastruktuly Zwiagzanej z gospodarkj oraz ekonomicznych
warunkéw ramowych
Tradycyjny Regionalny Zwigzek Rzemieslniczy i optymalizacja zarzadzanja

- Rozw¢j, dopracowanic j urynkowienie ofert turystycanych;

> Rozwoj komunikacji, sieci, zaopatrzenig i ustwania, a takze Srodowiska
- Rozbudowa infrastruktury komunikacyjnej,
- Tworzenie efektywnych systemow OPNV (drogi i tory) celem lepszego

¢. Oprécz zakresow Wymienionych w punkcie b., uprawnione gremia (Wspélna Rada Miast. Grupa
kierownicza, Grupy projektowe) Miast czlonkowskich moga wskazad inne zakresy, w ktorych
wspdlpraca wydaje si¢ sensowna,

d. Trzej Partnerzy beda  ponadto wspomagaé wszystkie dzialania Wspélpracy transgranicznej w
zakresie celow Zwigzku Miast, jak zakladanie stowarzyszeri i organizacji, wspolpracy kosciolow:,

Uprawnienia

-Artykul 5; Gremia Zwigzky Miast
Gremia Zwiazku Miast stanowig:
- Wspoina Rada Miast
- Grupa kierownicza
- Grupa koordynacyjna (Rada pomocnicza)
- Grupy projektowe
- Zarzad zewngtrzny / Biuro

Paragraf 2: Organizacja Zwiazku Miast
Artykut 6; Wspélna Rada Miast

. . mgrJadwiga Konieczng
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Wspdlnej Rady Miast. Zaproszenia rozsyla Zarzad Zewnetrzny / Biuro. Na temat”
przeprowadzonych obrad sporzadza si¢ protokol.

(5) Prezydium i Przewodniczacy Wspélnej Rady Miast mianowan; 54 co roku. Migjsca posiedzeiy
zmieniajg sig przy kazdym posiedzeniu.

(6) Zadania Wspblnej Rady Miast obejmuja

- Informagje na temat osiagnigtego  zaawansowania prac, cele rozwoju, plany
1 przedsiewziecia Zwigzku Mi

- Wymiang doswiadezes Parlamentarzystéw  trzech Miast  odnosnie rozwoju
zrozumienia dla prac Gremiéw politycznych trzech pafistw,

= Odpowiedzialnosé Przy precyzowaniu zadan Grupy projektowej oraz podczas

prowadzenia przeksztaicania,

- Wspoldziatanie przy okreslaniu postanowier; Zwigzku Miast,

= Podejmowanie uchwat na temat projektow budzetowych,

= Opracowywanie postanowied budsetowych w trzech miastach.

{4) Przewodniczacy Grupy kierowniczej zmienia si¢ co roku. Miejsce posiedzen zmienia sig przy
zdym posiedzeniu,

(5) Grupa kierownicza jest odpowiedzialna 23
- okreslenie zadan Grupy projektowej i kontrol¢ nad realizacja zadan
*  Propozycjg przygotowania wspdlnych przedsigwzied,
- Podzial zadan dia urzedéw w zwiazku z praca Zwigzku Miast,

- Ustalenie Propozycji uchwat i opracowanie stanowisk .

(7) Grupa  Kierownicza informuje Wspblng Rade Miast na temat propozycii uchwal
1 przeprowadza J¢ w procesice uzgodnienia.

(8) Propozycje uchwal winny byé wysuwane przez Bummistrzow i Czlonkow Wspélngy Rady
Miast na kazdym posiedzeniu,

. mgrJadwiga Konizcang
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Artykul 8: Grupa koordynacyjna (Rada pomocnicza)

(1) W skiad’ Gmpy koordynacyjnej wchodzq co najmniej
Burmistrzowie trzech miast
- po jednym przedstawicielu Urzgdu Powiatowego
- po jednym przedstawicielu Urzgdu Wojewodzkiego
- po jednym przedstawicielu polityczaym
po jednym przedstawicielu z Euroregionu
Ponadto mozna weiagnaé przedstawicieli planowania regionalnego.

(2) Rada pomocnicza zbiera si¢ dwa razy do roku.

. (3) Zwolanie Grupy kierowniczej nastepuje w uzgodnieniu z Zarzadem Zewngtrznym / Biurem na
wniosek jednego z czionkéw Grupy kierowniczej. Pisemne zaproszenie rozsyla Zarzad
Zewngetrzny / Biuro. Na temat przeprowadzonych obrad sporzadza si¢ protokol.

(4) Migjsce obrad zmienia si¢ przy kazdym posiedzeniu. Burmistrz miasta gospodarza jest
przewodniczacym.

(5) Zadania Rady pomocniczej Zwiazku Miast odnoszj si¢ do
- wspomagania i doradztwa Zwiazku Miast przy okreslaniu i realizacji zadas,
- kontroli realizacji celow
wsporczych  zadan  koordynacyjnych w  kontekscie  poziomu
odpowiedzialno$ci poszczegblnych czionkéw Rady pomacniczej.

Artykul 91 Grupy pro:ektowe
(1) Tworzone s3 nastqujqce grupy projektowe:
PG1 Koncepcja orgamncjl Zwigzlku Miast
PGI Wspélny plan rozwoju
PG I Integracyjna praca szkoleniowa
PG IV Transgraniczny Zwigzek Rzemie$lnikow
PGV Areal , Punkt styku trzech granic”
PG VI Informacja / prezentacja
PG Vil Wspdlpraca w zakresie kultury i sportu

(2) Grupy projektowe tworzone sg celem przygotowania i przeksztalcania glownych zadan
w ramach koncepcji dziatania. Liczba grup projektowych dla zapewnienia wydajnosci pracy
powinna wynosi¢ od pigciu do o$min,

(3) Grupy nalezy tak tworzyc, aby ich praca od razy zorientowana byla na okresiony przedmiot
dzialania. Zalozenic jest takie, ze grupy projektowe po udanym zakoriczeniv zadania s
rozwigzywanc. a dla nowych dziedzin zaklada si¢ nowe grupy projcktowe, Oznacza to. ¢
w przypadku duzyvch probleméw, dotyczacych pracy Zwigzku Miast. mozna réwnicz tworzyé
krotkofalowe docelowe Grupy kierownicze.

(4) Wspolpraca w Grupach projektowych powinna byc realizowana zgodnic z kompetencjami.
Przewodniczacy powinni sie rekrutowaé na poziomie Kierownikow Urzedéw lub Decernatow,
aby zapewnié polaczenic z poziomem kierowniczym i da¢ kompetencic w  zakresic
decyzyjnym. Kazde miasto powinno posiada¢ przynajmniej jednego przewodniczacego grupy
prajcktowey. Ustalenic przewodniczacego Grupy projektowej odbywa sig w uzgodnicnia z
Grupa kicrownicza.

:I SO A mgr Jadwiga Konizczaa
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Grupy projektowe skladajg sig parytetowo 2 Przedstawicieli migst Czlonkowie gr%p“
projektowych wyznaczan $3 imiennie celem Zapewnienia stalej obecnosci. jake podstawy dg

(3) W zaleznosci od zadan do Wykonania, w razje potrzeby zgodnije 2 Zzasady kompett:ncji. do
Pracy beda angazowan; partnerzy z urzedsw Zwnetrznych. Ci pje Posiadaja prawa
decyzyjnego w famach grupy projektowej, Mogg oni wnosi¢ Propozycie odnosnje pracy
projektowe;.

(6) Grupy Projektowe zbierajy na posiedzeniy si¢ w zaleznosci od potrzeby, jednak co najmnicj
eztery razy do roky. W Stosownych przypadkach kilka grup projektowych [up grupa
projektowa j 8rupa kierownjcza Moga organizowaé wspolne posiedzenia, Migjsce obrad

(7) Przewodnicqcy Grupy projektowej Zaprasza na posiedzenis, ustala w ramach wspdlpracy
z Zarzadem Zewnetrznym / Biurem porzadek obrad i mg informowaé o wszystkich waznych
Sprawach dotyczacych Zwigzku Miast,

(8) Zadania Grupy projektowej polegaja na:
" Wymianie doswiadczes i informacji w zakresie projektu,
" tozwoju i przeksztatcaniy wspdlnych projekiw w ramach koncepcji dzialania
" Opracowywaniu nowych Propozycji projektéw
- ta koordynagji Pracy przy przeksztalcani projektow w administracji
i realizacji koniecznych proceséw uzgodnieniowych,
T naprzygotowywaniy Propozycji uchwat.

(9) Decyzje nalezy podejmowac wigkszogcig gloséw.

Artykul 10; Zarzgd Zewnetrzay / Biuro
(1) Na etapie realizacji prag Zwigzku Miast instytucja Prowadzacg jest Zewngtrzny Zarzyd.
(2) Nalezy wyznaczyé Biuro koordynacyjne i organizacyjne na sredni okres, ktére bedzie
okreslalo prace Zarzadu Zewngtrznego,
(3) Zadania Zarzadu Zewnetrznego / Biurg polegaja na:
- Organizagjj j koordynacji pracy Gremium,
= Gromadzeniy informacji regionalnych i lokalnych,
- Przypotowywaniy projektdw i realizacja zarzadzania projektem,
- Doradztwie / informacji / ocenie,
- Sprzezeniy Zwrotnym w zakresie informacjj i decyzji
— pomigdzy gremiami Zwigzku Miast
— Pomigdzy grupami Projektowymi,
= do lokalnych gremigw politycznych,
— do Ministerstw ; innych nadrzednych jednostek administracyjnych,

(4) Biuro winno w Przysziosci skladaé SI¢ z pracownikéw trzech miast, przy €z¥m kazdorazowy
konieczny udzial 2atrudnienia (0,2 do 0.5) nalezy ustala¢ co roku,

Paragraf 3: Finansowanie Zadag Zwigzku Miast
Artykul 1} Uzyskiwanije $rodkéw finansowych

Istnicja dwa wazne cele finansowania-

e . Finansowanije poszczegélnych projektow,

P 2. Finansowanic Zarzady zewngtranego / Biura,

Stan: 24 09.01
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(1) Wysokos¢ wkladu na finansowanie Zarzadu zewnetrznego / Biura ustala si¢ rocznic jako
kwotg przypadajaca na kazdego czlonka ludnosci. Uchwala odnosnie ustalenia wkladu
rocznego zostaje tylko wiedy prawomocnie podjeta, gdy Rady miast czlonkowskich. uchwaly
to na waiosek Grupy kierowniczej / Wspélnej Rady Miast,

Koszty Zwigzku Miast, ktore nie zostaly z pokryte z innych dochodéw, w réwnej czgsci
obcigzajq Miasta czlonkowskie i w Budzecie wpisane sg jako ,nalezny wklad™

(2) Podczas partnerskich spotkan Urzedéw Miast czlonkowskich, goscie ponosza koszty
transportu, a koszty wizyty i noclegu ponosi gospodarz.

(3) Koszty osobowe na przyszle biuro sa w réwnych czgsciach ponosza Miasta, tzn. do
dyspozycji postawiony jest rowny udzial zatrudnienia,

(4) Koszty zatrudnienia (koszty biezace) wspélnych Projektéw, ktdre nie moga byé pokryte
$rodkami wiasnymi lub innymi dodatkowymi dochodami (sprzedai akcji, subwencje),
w réwnych czgsciach obcigzaja Miasta czionkowskie i w Budzécie wpisane sg jako ..nalezny
wkiad” (wkiad kapitatowy). W pozostalej czgéci obowiazuje punkt (1).

(5) Inwestycje, ktére nie moga by¢ sfinansowane ze sktadek czlonkowskich lub innych srodkéw
finansowych (np. subwencje europejskie), wymagaja uprzedniej zgody Rad Miast
czlonkowskich.

+ Artylul 12;  Budiet
(1) Zewngtrzny Zarzad / Biuro uzgadnia budzet z Grupa kierownicza najpézniej do 1 lipca roku

poprzedzajacego. Budzet wyrazony jest w EURO,
(2) Budzet musi by¢ potwierdzony przez Rady Miast czlonkowskich.

Paragraf4:  Ustalenia koricowe

Artykul 13:  Zmiany w kontrakcie ‘
(1) Grupa kierownicza i Rady Miast czionkowskich moga wnie$é propozycjg zmiany Kontraktu.

(2) Zmiany w kontrakcie sa tylko wéwczas prawomocne, gdy poszczegélne Rady Miast
czlonkowskich uchwala je kazdorazowo wigkszoscia dwéch trzecich glosow.

(3) Zmiany w kontrakcie zostana przekazane wlaciwym urzedom panstwowym zgodnic
z istnigjacym prawaym wymogiem kazdego kraju celem zatwierdzenia.

Artykul 14:  Informowanie mieszkaticow
O wspélaych planach i zamierzeniach Zwigzku Miast, znaczacych dla lub dotyczacych spraw
mieszkarficow, mieszkancy bgda informowani odpowiednio wezesnie i wyczerpujaco.

Artykul 15:  Akces
(1) Akces innych gmin do Zwigzku Mlast moze by¢ zrealizowany na pisemny wniosck przez

odpowiednie gremium tej gminy,

(2) Jesli Grupa kicrownicza ocenia przystapienie innych gmin do Zwiazku Miast jako pozadanc.
wowcezas kicruje stosowng propozycig wraz z warunkami i okresleniem skutkéw przystypicnia
do Rady Miast czlonkowskich.

(3) Uchwala o przystapieniu innych gmin do Zwiazku Miast jest tylko woéwczas prawomacna.
gdy poszczegolne Rady Miast czlonkowskich podjely ja wigkszoscia dwoch trzecich glosow

. "';"v - ~(4) Uchwala zostanic przekazana wiasciwym urzgdom panistwowym zgodnic z istnicjacym
' prawnym wymogicm kazdego kraju celem zatwierdzenia.
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Artykul 16; Wystapienie

(1) Miasto czlonkowskie moze wystapic ze Zwigzku Miast uchwala uprawilionego do tego
Gremium tego miasta.

(2) Przez okres pieciu lat od pierwszego wejécia w zycie Kontraktu, wystapienie miasta jest
wykluczone.

(3) Deklaracja wystapienia musi by¢ przeslana grupie kierujacej. Wystapienie moze nastapic
najwezesnicj jeden rok po wplynigciu uchwaly o wystapieniv.

(4) Uchwala zostanie przekazana wilasciwym urzgdom panstwowym zgodnie z istniejacym
prawnym wymogiem kazdego kraju celem zatwierdzenia,

(5) Grupa kierownicza ustala warunki i skutki wystapienia.

Artykul 17:  Rozwigzanie i likwidacja po rozwigzaniu
(1) Uchwala o rozwiazaniu Zwiazku Miast jest tylko wowczas wazna, gdy poszczegélne Rady
Miast czlonkowskich uchwala Ja wigkszoscig dwoch trzecich glosow.
(2) Grupa kicrownicza wyznacza Gremium, rodzaj likwidacji i upowaznienia.

Artykul 18:  Nakaz preekazania
Miasto Zittau, miasto Bogatynia i miasto Hridek nad Nisou zgodnic 2 istnigjaeymi prawnymi
Wwymiogami kazdego kraju, przekazq Kontrakt oraz uchwalg o rozwigzaniu kazdej Radzie Nadzorczej.

Artykul 19; Wykorzystanie

Trzy lata po wejsciu w zycie Kontraktu, nast¢puje wykorzystanie Regulacii okreslonych w Artvkule 4
1 11. Na temat ich wykorzystania sporzadza sie pisemny raport, ktéry zostanic zatwicrdzony przez
Rady Miast czlonkowskich.

Artykul 20: Wejscie w zycie

Z zachowaniem ustajen w Artykule 18, ninigjszy Kontrakt wchodzi w Zycie po uchwale Organon
przedstawicielskich trzech miast oraz po zatwierdzeniu przez stosowne Rady Nadzorcze. bydz po
powiadomieniu stosownyvch wiladz.
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L DOHODA O SPOLUPRACI VE )
SPRUZENIMEST ,MALE TROJZEMI - BOGATYNIA / HRADEK NAD NISOU -
ZITTAU

gl Zikladni ustanovenj SdruZeni mést
linek 1 : Nizey

SdruZeni mést nese nézev , Sdru¥eni mést Malé Trojzemi — Bogatynia / Hradek nad ! Nisou /
Zittau*

Clinek 2 : Doba trvénf

Sdrueni mést je ustanoveno na dobu neursitou, polinaje okam¥ikem vstupu dohody
v platnost,

Clinek 3 : Pravni subjektivita

Vytvofenim SdruZeni mést nevznika Zidny samostatni pravni subjekt.
Clinek 4 : Cil, tkoly a oprivnéni Sdrueni mést
Cil:

ealizace a zastupovani formou Projektil, pfitem? %3t peshrani&ni spoluprace spodiva
v podpofe a zachovani vztah mez obZany tfi mést, ve vyuZiti kontaktd pro rozvoj
hospodastvi a infrastruktury a ve zlepSeni ii&innosti navenek.

a. Ukolem Sdrugeni mést je podpora a koordinace preshranini spoluprice zidastnénjch
obei v oblastech, uvedenych v bods 2.b. V ramcj tohoto iikolu budou rozvijeny a vyvijeny
projekty, jejichZ realizace bude podporovéna. Kazdy ze tH partnerli SdruZeni mést mize
v nérodnim ramei pro projekty s vyznamem pro viechny t¥i partnery s manditem vSech
Zadat o a obdrZet finangni prostiedky od tfeti strany,

b. Preshrani¢ni spolupréce je realizovina na zaklad¥ pFedloZeného ~Regiondlniho ak&niho a
rozvojového konceptu Malé trojzemi* v nésledujicich oblastech :
2 Organizace spoluprace
*  préce trilaterdlnich pracovnich skupin na vybranych prioritnich projektech
-~ vyména zkulenosti spravnich struktur a zkuSenosti Gfadg pii feSeni Gkoli
- spoledny koncept rozvojového planu
- Spoledné vystupovani navenek a prace s vefejnosti (osvéta, publicita)
- iniciativa ; P¥4telska radnjce®
@ Rozvoj Zivotniho prostoru
- Tozvoj integrativni price kol
- 1ozvoj mimofkolni price déti a mladeze
- Vvytvofeni mezindrodni Skoly
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- T0zvoj kvalifikaéniho g fkoliciho  stiediska pro  ekonomické managery
stfedoevropskych zemi

- iniciativy k zajisténi zvySujici se trojjazy&nosti

- kultumni a sportovni spoluprice

~ odsouhlaseny rozvoj v oblastech sociglni a zdravotnictvi, vefejného pofadknu a
bezpe&nosti, hasi&s a ochrany pfed katastrofami

- revitalizace méstskych center

- _realizace tistfednich bodg rozvoje infrastruktury

2 Hospodafsky rozvoj, rozvoj hospodatské infrastruktury g hospodatskych ramecovych

podminek

- ftiistranné sdrueni primyslovych zén a optimalizace Tnanagementu primyslovych
ploch (novi a starg stanovit&)

- podpora spoluprace podnikatelfi

- Vyvoj, odsouhlaseni a spoletné uvedeni turistickych produkts na trh

2 Rozvoj dopravy, Zisobovacich siti a Zivotniho prostred;

- vystavba dopravni in

se zd4 byt spoluprace smyslupin4.
d. Kromé toho podpoli partneti viechny aktivity v preshrani&ni spoluprici v duchu cilg
SdruZeni mést, jako je zakladani spolki a organizaci, spoluprace cirkvi.

Oprivnéni .

3 Grémia Sdrufeni mést - Spoleéna rada mést, Ridici skupina a Pracovni skupiny - jsou
opravnény pfipravovat a navrhovat spoledné zaméry vjedné & vicero oblastech,
uvedenych v bodé 2.b. 2 2.¢. tohoto &éanku,

4 Rady Zudastnénych obci schvaluji zaméry, vypracované grémii SdruZeni mést tak, jak je
uvedeno v pfedchozim odstave; a to souhlasnymi usnesenim;.

Clének 5 ; Grémia Sdruzeni mgsg
Grémii SdruZeni mést jsou:
~  Spoleéna rada mést
- Ridici skupina -
- Koordina¢nj skupina (poradni organ)
- Pracovni skupiny
- externi management / jednatelstvi
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§2 Organizace SdruZeni mést

Clinek 6 : Spolecna rada mé&st

(1) Spolené rada se sklada ze starostil tif mést a vZdy 5ti zastupitelts / radnich

(2) Spoletna rada se schazi nejméné dvakrét rotns. Zasedéni jsou zpravidla vefejna.

(3) Prezidium se skidda ze tfi starostii a vZdy jednoho zastupitele / radniho z ka¥dého mista.
Prezidium uréuje ka¥dorotn& ze svého stedy pfedsedajiciho, ktery vede zasedini
SpoleZné rady mést.

(4) Svolavéni zasedini Spolené rady probih podle dohody s Ridici skupinou nebo na
Zadost alespoii tfi Slendt Prezidia Spoledné rady nebo tietiny Spole&né rady. Pozvinka je

zasiléna v pisemné form, rozesilani pozvinek zajiffuje externi management /
jednatelstvi. Ze zasedani je pofizen zZapis,

(5) Prezidium a predsedajici Spoledné rady je kaZdoron uréovano nové, mista zasedini
skupiny se méni s kadym zased4nim

(6) Ukoly Spoleéné rady zahrnuji :

- informace o dosaZeném stavu praci, o cilech rozvoje, o planech a zimérech Svazu
mést

- vyména zkulenosti zastupiteli i mést z rozvoje porozuméni pro praci politickych
grémii tfi zemi

- zodpové&dnost pfi upfesfiovani tikolii pro pracovni skupiny a pii sledovéni jejich
realizace

- udast pfi hlasovani o pfedlohich usnesent SdruZeni mést

- rozhodovéui o projektech, majicich vliv na rozpoéet

- pfiprava rozpo¥tovych rozhodnuti tf mést

(7) Zékladem viech rozhodnuti je jednohlasnost a princip konsensu. Pokud by Spole#né rada
mést nedospéla k rozhodnuti o vyznamnych projektech, zavazuji se starostové pledloZit
tyto projekty ve svych zastupitelstvech / radach k rozhodnuti

Clének 7 : Ridici skupina 7

(1) Ridici skupina je sloZena ze starostii ti mést a nejméng jednoho, ne viak vice neZ dvou
zastupell spravy mést a jednoho zastupce Euroregionu Nisa.

(2) Ridici skupina s schizi nejmén¥ &tvrtletnd. Zasedani Ridici skupiny jsou zpravidla
nevefejna.

(3) Zasedéni Ridici skupiny je svolivino po dohod® s externim managementem /
jednatelstvim nebo na Zadost jednoho &lena Fdici skupiny. Pisemnou pozvanku zajistuje
externi management. Ze zasedani je potizen zépis.

(4) Predsednictvi Ridici skupiny se m&ni kaZdorotn& Mista konani zasedani se méni
s kazdym zasedanim.

(5) Ridici skupina je zodpovédn za -

- definici tkoli Pracovnich skupin a za kontrolu realizace tikoli;

- navrh a pfipravu spoleénych zimérd

- zadavani ikoll spravam mést v souvislosti s praci SdruZeni mést
- odsouhlasovani pfedloh usneseni a vypracovani stanovisek
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(6) Zakladem viech rozhodnuti Ridici skupiny je jednohlasnost a princip konsensu, M4-li
dojit k realizaci pro viechny tfi partnery vyznamného opatieni, maji byt do jeho realizace
finangng zapojeny viechny tfi strany, vopainém pfipadé nebude toto opatieni
realizovino. Pokud na realizaci opatfeni neni partner wGdasten piipadng jej
nespolufinancuje, mél by pfesto k realizaci existovat konsensus,

(7) Ridici skupina informuje Spolednou radu o pfedlohich usneseni a zapojuje tuto do
odsouhlasovaciho procesy.

(8) Starostové a Slenové Spole&né rady jsou povinni piedklédat navrhy usnesenf danym
zastupitelstvim / radam obei

Clének 8 ; Koordinaénf skupina (poradui orgén)
(1) Koordina&ni skupina se sklads alespoii :
-~ ze starostii tii m&st
- vidy po jednom zastupci spravy okresu
= vzdy po jednom zastupci spravy spolkové zem& / kraje / vojvodstvi
= vidy po jednom zéstupci politické Grovng
- _ vzdy po jednom zastupci Euroregionu
Kromé toho je mozno zapojit i zAstupce regionslniho planovini.
(2) Koordinatni skupina (poradni orgén) se schézf dvakrit roéng,

v pisemné formg, rozesilani pozvanek zajidtuje extemf management / jednatelstvi, Ze
zasedéini je pofizen zipis.
(4) Mista zasedani se 5 kaZzdym zasedénim méni. Predsednictvi ma hostite!..
(5) Ukoly koordina®ni skupiny (poradniho organu) se vztahuji -
- napodporu Svazu mést pii definovéni a realizaci kol
- nakontrolu plnéni ciliy
- na podpirné koordinadni iikoly v kontextu s tirovni zodpov&dnosti jednotlivych &lend
skupiny.

Clinek 9 : Pracovni skupiny

(1) Budou vytvoreny nasledujici pracovni skupiny (PS):
PSI Organizaéni koncepce Svazu mést

PSIv Spole&ny koncept rozvojového planu

PS I Integrativni vzd&lavaci prace

PSIV Preshrani&ni sdruZeni pramyslovych zén
PSV Areal , Bod Trojzemi“

PS VI Informace / prezentace

PS VII Kulturni a sportovni spoluprace
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(2) Pracovni skupiny jsou vytvafeny pro pfipravu 2 realizaci hlavnich tkold v souladu
s ak&nim planem. Pro zajist&ni akceschopnosti by se po&et PS mél pohybovat mezi 5 — 8.

(3) Pracovni skupiny maji byt vytvafeny tak, aby se jejich price zaméfovala od potatku na
jeden konkrétni pfedmét jejich prace. Tato zasada znamena zrueni pracovni skupiny po
aspé$ném spln&ni svého vkolu a vytvofeni pracovni skupiny nové pro nové oblasti tikoli.
Tato zésada v sob& rovnéZ zehmuje vytvéfeni pracovnich skupin ad hoc v pfipadé vyskytnuti
se akutnich problémi dotykajicich se prace SdruZeni mést.

(4) Zapojeni se do price pracovnich skupin by mélo probihat dle v&cné kompetence. Pro
zajisténi napojeni na fidici a rozhodovaci Grovesi by predsedajici mél byt z tirovng vedeni
ufadu, pfipadng vedoucich oddéleni. Kazdé mésto by mélo mit pFedsednictvi alespoii v jedné
pracovni skuping. Urfovéni predsedajicich pracovnich skupin probiha po odsouhlasent s Hdici
skupinou.

Pracovni skupiny jsou paritnd sloZeny ze zistupcl obei. Pro 2aji§téni kontinuity, jako
piedpokladu pro vznik divéry a pro zamezeni informadnim a motivaénim ztrétim, jsou
&lenové pracovnich skupin jmenovéni jmenovitg,

(5)V zivislosti na dkolech budou na ziklad® vécné kompetence v pfipadé potfeby zapojeny
do price pracovnich skupin externi partnefi z oblasti mimo sprav mé&st. V ramci pracovni
skupiny nemaji tito %4dné rozhodovaci opravnéni. Mohou predkiédat névrhy k prici na
projektech,

(6)Pracovni skupiny se schizeji podle potieby, nejméné viak étyfikrat roné. Ve vhodnych
pfipadech miiZe dojit i ke spoleSnému zasedani vicero pracovnich skupin, pfipadng ke
spoletnému zasedéni pracovni skupiny s fidici skupinou. Mista konéni zasedini se zpravidla
méni 8 kaZdym zased4nim.

(7)Pfedsedajici pracovni skupiny zve na zasedani, ve spoluprici s externim managementem /
jednatelstvim sestavuje program zasedéni a m4 za tkol, informovat o viech déleZitych
zaleZitostech, tykajicich se SdruZeni m&st.

(8)Ukoly pracovnich skupin spotivaj :

- ve vymén& zkuSenosti a informaci k jednotlivym projektim

- ve vyvoji a realizaci spole¥nych projektii v souladu s Ak&nim konceptem

- ve vypracovani novych nivrhi projekti

- vkoordinaci price na realizaci projekti ve sprav€ a realizaci potiebnych
odsouhlasovacich procesti

- v pfipravé podkladii pro usneseni

(9) Rozhodnuti jsou piijimana vi&t§inou hlasi.

Clinek 10 : Extérni management / jednatelstvi

(1) V podatedni fazi prace Svazu mést je prace provazena externim managementem,

(2) Stfednédobé je predpokladino zfizeni koordina&niho a organizatniho jednatelstvi, které
bude pokratovat v praci externiho managementu.
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(3) Ukoly externiho managementu / jednatelstvi -
- organizace a koordinace préce grémii
- shromaZd'ovani regionalnich a mistnich informaci
- pfiprava projektd a realizace programového managementu
- poradenstvi / moderace / evaluace
- zpétné vazba informaci a rozhodnutj
- mezi grémii Sdru¥eni mést
- mezi pracovnimi skupinami
=k mistnim politickym grémiim
-k ministerstvim a dalgim nadfizenym spravnim Grovnim
(4) Jednatelstvi se ma do budoucna sklddat z pracovniki viech tf obci, pfiSemZ pottebné
roéni podily zam&stnancs (0,2 a2 0,5) jsou stanovovany ro&né.

§3 Financovini vikol& Svazu mést

Cléinek 11 : Ziskdvan{ finantnick prostiedkit

Jsou dva podstatné cile financovini :

1. financovéni jednotlivych projekt -

2. financovéni managementu projektu / jednatelstvi

(1) Vyge ptispévku pro financovéani managamentu projektu / jednatelstyi je stanovovina
kaZdorodn8. Nikiady Sdruzent mést, které nejsou kiyty zjinyeh zdrojii, jdou stejnym
dilem ktizi zidastnénych obci a vrozpodtu jsou uvedeny pod poloZkou yluZny

piisp&vek™,

(2) B&hem partnerskych setkéni spray zicasténych obci jsou dopravni néklady hrazeny
hosty, néklady na pohosténi a ubytovéni jsou hrazeny hostitelem.

(3) Osobni (personainf) néklady pro budouci jednatelstvi jsou rozloZeny stejnym dilem na tf
mésta, tzn. k dispozici je dén stejny podil zaméstnanci),

(4) Provozni néklady, které nemohoy byt kryty z viastnich prostfedkii, ptipadng 2 jinych
mimotédnych zdroji  (zhodnocenim aktiv, dotace), jdou stejnym dilem k tizi
zidastnénych obei a jsou uvedeny vrozpottu pod poloZkou »dluZny  mimotadny
plispévek™ (kapitalovy vklad). V ostatnich pfipadech plati odst. (1).

(5) Prispévek, uvedeny v odstavei 1 je stanovovan ro#né. Usneseni O stanoveni ro¢niho
plispdvku je pravng platné pouze tehdy, jestlize se na tomto na navrh fidici skupiny
usnesou rady (zastupitelstva) Z0¢astnénych obci.

(6) Investice, které nemohou byt financovany z Slenskych ptispévki nebo z jinych finan&nich
zdrojii (napt. evropské dotace). vyZaduji predchoziho souhlasu rad (zastupitelstev)
ziSastnénych obei.

Clinek 12 : Rozpoget

(1) Externi management / jednatelstvi sestavi po dohodg s fidici skupinou nejpozdéji do 1.
gervence predchoziho roku rozpodet, vyjadieny v EURQ.

(2) Rozpotet musi byt schvalen radami (zastupitelstvy) zugastnénych obci.
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§4 Zavé&reéns ustanoveni

Clinek 13 : Zmény smiouvy

(1) Ridici skupina a rady (zastupitelstva) zidastnéngch obci mohoy podévat névrhy na zménu
smlouvy.

(2) Zména smlouvy je Pprévng platni poyze tehdy, jestliZe ji schvali dvoutfetinovou vétfinony
jednotlivé rady (zastupitelstva) zidastn&nych obci.

(3) Zm&ny smlouvy budou pledény pfisluinym stétnim mistfim ke schvaleni.

Clinek 14 : Informovanost obyvatel
O spoleénych planech a zimérech Svazu mést, které jsou pro dalsi vyvoj dileité, nebo se
dotykaji z&jmd obyvatel, je tieba v&as a obsihle obyvatele informovat,

Clének 15: Pristoupens ke Sdruen; mést (vznik Lenstvi)

(1) K pfistoupeni dal¥ich obci ke SdruZeni mést mige dojit na ziklad¥ pfsemné Zsdost;
odpovidajicich grémii této obce,

(2) JestliZe tidici skupina shleds pfistoupent jinych obei ke Sdru¥enf mést za Zidouci, preda
odpovidajici nivrh v&etng podminek a definice disledk pfistoupeni radam
(zastupitelstviim) Zi&astnEnych obei, . ’

(3) Usneseni o pfistoupeni jinych obci ke Sdru¥eni mést je pravn¥ platné pouze tehdy, jestlize
jednotlivé rady (zastupitelstva) zdlastngnych obei toto usnesen; schvli  vidy
dvoutfetinovou vétSinou.

(4) Usneseni bude predino kompetentnim stétnim orgéniim ke schvéleni.

Cléinek 16 : Vystoupeni ze SdruZeni mést (zfinik denstvi)

(1) Zikastngna obec mife na zdklad€ odpovidajiciho usneseni k tomu kompetentnich
grémiidané obce ze Sdrueni mést Vystoupit.

(2) Po dobu péti let po prvnim vstupu smlouvy v platnost je vystoupeni ze SdruZeni mést
vyloudeno.

(3) ProhlaSeni o vystoupen ze SdruZeni mést musi byt zasléno fidici skuping. K vystoupeni
ze SdruZeni m&st miize dojit nejdfive rok po dodani usneseni o vystoupeni (ukonden
€lenstvi).

(4) Usneseni bude predéno kompetentnim statnim organiim ke schvaleni,

(5) Ridici skupina stanovi podminky a diisledky zaniku Slenstvi.

(2) Pro realizaci ukondeni existence SdruZeni mést bude zfizeno zvlastni grémium, které ursi
zplisob realizace a opravnéni fidici skupiny.

Cléinek 18 : Pireddvaci povinnost

Obec Zittau, obec Bogatynia a obec Hridek nad Nisou zaslou v soulady 8 existujicimi
legislativnimi podminkami dang zem¢& tuto smiouvu stejné jako usneseni o ukongeni
existence Svazu mést danym dozoréim organiim.
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—

Clének 20 : Vstup v platnest

Z dodrZeni ustanoven| &lénku 18 této smlouvy Vvstupuje tato smlouva v platnost po schvileni
Zastupitelskymi sbory obcf a Po schvéleni danym dozor&im organem, pfipadng PO vzeti na
védomi kompetentnim organem.

~ /| /y

Burmistrz Wiasta Gminy mésta Biregermeister der Stadt
Bogatynia nad Nidou Zittau
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VEREINBARUNG UBER DIE ZUSAMMENARBEIT IM
«STADTEVERBUND KLEINES DREIECK — BOGATYNIA- HRADEK NAD NISOU- ZITTAU“

Paragraph 1 Grundlagen des Stiddteverbundes
Artikel 1: Name

Der Stéadteverbund tragt den Namen ,Stédteverbund Kleines Dreieck — Bogatynia - Hradek nad Nisou-
Zittau"®.
Artikel 2: Dauer

Der Stéidteverbund wird auf unbestimmte Zeit geschlossen, beginnend ab dem Zeitpunkt, an dem der
Vertrag in Kraft tritt.

Artikel 3: Rechtsfihigkeit

Mit der Bildung des Stédteverbundes entsteht keln eigenstiindiges Rechtssubjekt.
Artikel 4: Ziel, Aufgaben und Befugnisse des Stidfeverbundes

Zlel

1. Ziel des Stédteverbundes ist es, die gemeinsamen Interessen in grenziiberschreitendem Sinne zu
finden, in Form von Projekien umzusetzen und zu vertreten, wobel der Schwerpunkt der grenz-
iiberschreitenden Zusammenarbeit in der Férderung und dem Erhalt der gemeinschattlichen Be-
ziehungen zwischen den Bilrgern der drei Kommunen, in der Nutzung der Kontakie zur Wirt-
schafts- und Infrastrukturentwicklung und in der Verbesserung der Wirksamkeit nach AuRen be-
steht.

Aufgaben

2. a. Aufgabe des -Stadieverbundes ist es, die grenziibergreifende Zusammenarbeit der beteiligten
Stédte in den unter Absatz 2b genannten Bereichen zu firdern, zu unterstiitzen und zu koordi-
nieren. Im Rahmen dieser Aufgabe werden Projekte entwickelt und deren Umsetzung vorange-
trieben.

Jeder der drei Pariner des Stadteverbundes kann Im nationalen Rahmen fir Projekie mit Be-
deutung fir die drei Partner mit dem Mandat aller finanzielle Mittel von Dritten beantragen und
erhalten.

b. Die grenziliberschreitende Zusammenarbeit findet gemif dem vorliegenden Regionalen
Handlungs- und Entwicklungskonzept .Kleines Dreieck” schwerpunktméBig fiir folgende
Handlungsfelder in folgenden Bereichen statt;
> Organisation der Zusammenarbeit

- Arbeitin trlateralen Projekigruppen an ausgewéhiten prioritdren Projekten,

- Erfahrungsaustausch zu Verwaltungsstrukturen und Erfahrungen der Amter bei der
Aufgabenbewiltigung,

- Gemeinsamer Entwicklungsplan,

- Gemeinsames Wirken nach AuRen und Offentlichkeltsarbeit,
Initiative _Blirgerfreundliches Rathaus”;

» Ent\wcklung des Lebensraumes

- Entwickiung der integrativen Arbeit der Schulen,

- Entwicklung einer intemationalen Schule,

- Entwicldung eines Weiterbildungs- und Schulungszentrums fiir Wirtschaftsmanager
der MOE — Léander,

- Entwicklung der auerschulischen Kinder- und Jugendarbeit,

- Initiativen zur Sicherung der zunehmenden Dreisprachigkeit,

- Kulturelle und sportliche Zusammenarbeit,

- Abgestimmte Entwicklung der Bereiche Soziales und Gesundheitswesen, Offentliche
Ordnung und Sicherheit sowie Feuerwehr und Katastrophenschutz,

- Revitalisierung der Innenstédte,

- Realisierung von Schwerpunkten der Infrastrukturentwickiung;
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> Entwicklung der Wirtschaft, der wirtschaftsnahen Infrastruktur und der wirtschaftlichen
Rahmenbedingungen
- Trinationaler Gewerbegebietsverbund und Optimierung des Gewerbefiichenmana-
gements (Alt- und Neustandorte),
- Forderung der Untemehmerzusammenarbeit,
~  Entwicklung, Abstimmung und gemeinsame Vennarktung touristischer Angebote;

> Entwicklung des Verkehrs, der Netze von Ver- und Entsorgung und der Umwekt
- Ausbau der Verkehrsinfrastruktur,
- Schaffung effekliver OPNV-Systeme (StraBe und Schiene) zur besseren Anbindung
der Stédte untereinander und zu den hbhemanglgen Zentren,
- Gemeinsame Konzepte zur Ver- und Entsorgung (z.B. Abfallentsorgung),
- Sicherung des Umwelischutzes, des Naturschutzes und der Landschafisgestaltung.

c. Neben den unter b. aufgefiihrten Bereichen kénnen die dazu befugten Gremien (Gemeinsamer
Rat der Stdte, Lenkungsgruppe, Projekigruppen) der betelligten Stadte andere Bereiche auf-
zeigen, in denen die Zusammenarbeit sinnvoll erscheint.

d. Die drei Partner unterstiitzen dariiber hinaus alle Aktivitéten der grenziibergreifenden 2usam-
menarbeit im Sinne der Ziele des Stédteverbundes, wie die Griindung von Vereinen und Orga-
nisationen, die Zusammenarbeit der Kirchen.

Befugnisse

3. Die Gremien des Stidteverbundes Gemeinsamer Rat der Stidte, Lenkungsgruppe und Projekt-
gruppen sind befugt, gemeinsame Vorhaben in einem oder mehreren in diesem Artikel unter 2 b
und ¢ aufgefiihrien Bereichen vorzubereiten und vorauschlagen.

4. Die Stédtrite der beteiligten Stédte legen die durch die Gremien des Stadteverbundes ausgear-
beiteten Vorhaben, wie im vorigen Absatz aufgefiihrt, durch tbereinstimmende Beschliisse fest.

Artikel 5; Gremien des Stidteverbundes

Die Gremien des Stidteverbundes sind:
- der Gemeinsame Rat der Stidte
- die Lenkungsgruppe
- die Koordinierungsgruppe (Beirat)
- die Projektgruppen
- das Exteme Management/ die Geschéfisstelle

‘Paragraph 2: Organisation des Stidteverbundes
Artikel 6: Gemeinsamer Rat der Stidte

(1) Der Gemeinsame Rat der Stadte setzt sich aus den Birgemmeistern der drei Stadte und je s
Stadtréten zusammen.

(2) Der Gemeinsame Rat der Stadte tritt mindestens zweimal j$hdich zusammen. Die Sitzungen sind
in der Regel tffentlich.

(3) Das Prisidium des Gemeinsamen Rates der Stadte besteht aus den drei Biirgemmeistern und
jeweils einem Stadtrat der drei Stadie. Es bestimmt jéhriich einen Vorsitzenden aus seiner Mitte,
der die Sitzungen des Gemeinsamen Rates der Stédte leitet.

(4) Die Einberufung des Gemeinsamen Rates der Stadte erfolgt in Abstimmung mit der Lenkungs-
gruppe bzw. auf Antrag von mindestens drei Mitgliedern des Prisidiums des Gemeinsamen Ra-
tes der Stadte oder einem Drittel des Gemeinsamen Rates der Stidte. Die Einladung erfoigt
schriftlich durch das externe Management/ die Geschafisstelie. Uber die durchgefiihrten Bera-
tungen ist Protokoll zu fithren.
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(5) Das Prasidium und der Vorsitzende im Gemeinsamen Rat der Stadte werden jdhrlich neu be-
stimmt. Die Sitzungsorte wechseln bei jeder Sitzung.

(6) Die Aufgaben des Gemeinsamen Rates der St#idte umfassen

- die Information iber den erreichten Arbeitsstand, die Entwickiungsziele, Planungen und
Vorhaben des Stidteverbundes,

- den Erfahrungsaustausch der Parlamentarier der drei Stidte zur Entwickiung des Versténd-
nisses fiir die Arbeit der politischen Gremien in den drei Léndem,
Verantwortung beim Prézisieren der Aufgaben der Projekigruppen und bei der Begleitung
der Umsetzung,

- die Mitwirkung an der Abstimmung von BeschluBvoriagen des Stédteverbundes,

- BeschluRfassung zu haushaltswirksamen Projekten,
Vorbereitung von Haushaltsentscheidungen In den drei Stédten.

(7) Grundiage aller Entscheidungen ist Einstimmigkelt und Konsensprinzip. Sollte im Gemeinsamen
Rat der Stadte keine Entscheidung zu bedeutenden Projekten emeicht wenden, verpflichten sich
die Biirgermeister diese Projekte in den Stadtriten zur Entscheidung zu stellen.

Artikel 7: Lenkungsgruppe

(1) Die Lenkungsgruppe sstzt sich aus den Blirgermeistem der drei Stidte sowie mindestens einem
aber nicht mehr als zwei weiteren Vertretern der Stadtverwaltungen sowie einem Vertreter der Eu-
roregion Neie zusammen.

(2) Die Lenkungsgruppe tritt mindestens quartalsweise zusammen. Die Sitzungen der Lenkungsgrup-
pe sind in der Regel nicht &ffentlich.

(3) Die Einberufung der Lenkungsgruppe erfolgt in Abstimmung mit dem extemen Managsment/ der
Geschéftsstelle oder auf Antrag eines der Mitglieder des Lenkungsgruppe. Die Einladung erfolgt
schriftlich durch das externe Management/ die Geschéafisstelle. Uber die durchgefiihrten Beratun-
gen ist Protokoll zu flihren.

(4) Der Vorsitz in der Lenkungsgruppe wechselt jéihrlich. Die Sitzungsorie wechseln bei jeder Sitzung.

{(5) Die Lenkungsgruppe ist verantwortlich flir
- die Definition der Aufgaben der Projektgruppen und dle Kontrolle der Aufgabenrealisierung,
- den Vorschlag und die Vorbereitung gemeinsamer Vorhaben,
- die Erteilung von Aufgaben an die Verwaitungen im Zusammenhang mit der Arbeit des
Stédteverbundes,
- die Abstimmung von BeschluBvoriagen und Erarbeitung von Stellungnahmen.

(6) Grundlage aller Entscheidungen in der Lenkungsgruppe ist Einstimmigkeit und Konsensprinzip.
Soll eine fUr alle drei Partner bedeutsame MaBnahme realisiert werden, sind alle drei Partner fi-
nanziell zu beteifigen ansonsten wird diese nicht realisiert. Soweit ein Partner an einer Manahme
nicht beteiligt ist bzw. diese nicht mit finanziert, solite trotzdem Konsens zur Durchfiihrung beste-
hen,

(7) Die Lenkungsgruppe informiert den Gemeinsamen Rat der Stédte iiber BeschluBvoragen und
bezieht diesen in den Abstimmungsprozef ein.

(8) Die BeschluBvoriagen sind durch die Biirgermeister und die Mitglieder des Gemeinsamen Rates
der Stédte in die jeweiligen Stadtpardamente einzubringen.
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Artikel 8: Koordinierungsgruppe {Beirat)

(1) Die Koordinierungsgruppe setzt sich mindestens zusammen aus:

den Biirgermeistern der drei Stadte
je einem Vertreter der Verwaltung des Kreises
je einem Vertreter der Verwaltung des Landes/Bezirkes/ Woiwodschaft
- je einem Vertreter der politischen Ebene
- je einem Vertreter der Euroregion
Darlber hinaus kénnen Vertreter der Regionalplanung einbezogen werden.

o (@) Der Beirat tritt zweimal jhriich zusammen.

- @)

“)
V()

Die Einberufung des Beirates erfolgt in Abstimmung mit dem extemen Management/ der Ge-
schéfisstelle und der Lenkungsgruppe. Die Einladung erfolgt schriftlich durch das exteme Mana-
gement/ die Geschiftsstelle. Uber die durchgefiihrten Beratungen ist Protokoll zu filhren.

Die Sitzungsorte wechseln bei jeder Sitzung. Der Blirgermeister des Gastgebers hat den Vorsitz.

Die Aufgaben des Beirates beziehen sich
- auf die Unterstiitzung und Beratung des Stiidteverbundes bei der Definition und Realisierung
der Aufgaben,
- auf die Kontrolle der Erfiillung der Ziele,
- unterstitzende Koordinierungsaufgaben im Kontext zur Verantwortungsebene der einzelnen
Mitglieder des Beirates.

Artikel 9; Projektgruppen

)

2

&)

@)

6

Folgende Projekigruppen werden gebildet:
PG ‘Organisationskonzept St4dteverbund

PGl Gemeinsamer Entwicklungsplan

PGIN Integrative Bildungsarbeit

PG IV Grenzilbergreifender Gewerbegebietsverbund
PGV Areal Dreilénderpunkt*

PG VI Information/ Priisentation

PG VIl Kulturelle und sportliche Zusammenarbeit

Projektgruppen werden zur Vorbereitung und Umsetzung von Schwerpunktaufgaben gemaB dem
Handlungskonzept gebildet. Die Zahl der Projektgruppen solite zur Sicherung der Arbeitsfahigkeit
zwischen fiinf und acht liegen.

Die Gruppen sind so zu bilden, dass ihre Arbeit von vornherein auf einen konkreten Arbeitsgegen-
stand orientiert ist. Dieser Ansatz beinhaltet, dass Projekigruppen nach erfolgreichem AbschiuB
der Aufgabe aufgeltst werden und fiir neue Aufgabenfelder Projektgruppen zu bilden sind. Das
schiieBt ein, dass bel akuten Problemen, die die Arbeit des Stiidteverbundes betreffen, auch
kurzfristig ad-hoc-Projektgruppen gebildet werden kénnen.

Die Mitarbeit in den Projektgruppen soltte nach der Sachkompetenz erfolgen. Die Vorsitzenden
soliten sich aus der Ebene der Amtsleiter bzw. der Dezementen rekrutieren, um die Verbindung
zur Leitungsebene und Entscheidungskompetenz zu sichem. Jede Stadt solite mindestens einen
Projektgruppenvorsitz haben. Die Festlegung der Vorsitzenden der Projektgruppen erfolgt in Ab-
stimmung mit der Lenkungsgruppe.

Die Projekigruppen werden paritétisch aus Vertreter der Stadie zusammengesetzt. Die Mitglie-
der der Projekigruppen werden namentlich zur Sicherung der Présenzkontinuitst, als Vorausset-
zung fur Vertrauensaufbau und Verhinderung von Informations- und Motivationsveriusten, be-
nannt,

In Abhéingigkeit der zu bewdltigenden Aufgaben sind bei Bedarf nach dem Prinzip der Sachkom-
petenz verwaltungsexterne Partner in die Arbeit der Projektgruppen einzubeziehen. Sie besitzen
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keine Entscheidungsbefugnis innerhalb der Projektgruppe. Sie kdnnen Vorschidge zur Projektar-
beit einbringen.

(6) Die Projekigruppen treten jede fiir sich je nach Bedarf jedoch mindestens viermal im Jahr zu einer
Sitzung zusammen. In geeigneten Fillen kbnnen mehrere Projekigruppen bzw. Projekt- und Len-
kungsgruppe gemeinsame Sitzungen abhalten. Die Beratungsorte wechseln in der Regel bei jeder
Beratung.

(7) Der Vorsitzende der Projekigruppe I&dt zu den Sitzungen ein, stelit in Zusammenarbeit mit dem
externen Management/ der Geschifisstelle die Tagesordnung auf und hat Giber alle wichtigen, den
Stédteverbund betreffenden Angelegenheiten zu informieren.

(8) Die Aufgaben der Projekigruppen bestehen
«  Im projektbezogenen Erfahrungs- und Informationsaustausch,
- in der Entwicklung und Umsetzung von Gemeinschaftsprojekten gemaR Handlungskonzept,
- in der Erarbeitung von neuen Projektvorschidgen,
in der Koordinierung der Arbeit an der Projektumsetzung in der Verwaltung und Realisie-
rung notwendiger Abstimmungsprozesse,
- inder Vorbereitung von BeschluBvoriagen.

(8) Die Entscheidungen sind mehrheitlich zu treffen.

Artikel 10: Externes Management/ Geschiiftsstelle

(1) In der Anlaufphase der Arbeit des Stédteverbundes erfolgt die Begleitung durch ein extemes Ma-
nagement.

(2) Eine koordinierende und organisierende Geschéfisstelle ist mittelfristig vorgesehen, die die Arbeit
des externen Managements fortsetzt.

(3) Die Aufgaben des extemen Managements/ der Geschafisstelie bestehen in der
- Organisation und Koordinierung der Gremienarbeit,
- Biindelung regionaler und lokaler informationen,
- Vorbereltung der Projekte und Realisierung des Projektmanagements,
- Beratung/ Moderation/ Evaluation,
- Rickkopplung von Informationen und Entscheidungen
—-> 2zwischen den Gremien des Stédteverbundes,
— zwischen den Projekigruppen,
— zZu lokalen politischen Gremien,
-> zu Ministerien und anderen iibergeordneten Verwaltungsebenen.

(4) Die Geschéfisstelle soll sich zukiinflig aus Mitarbeitern der drej Stéidte rekrutieren, wobei die dafiir
jeweils notwendigen Beschiftigungsanieile (0,2 bis 0,5) jahrich festzulegen sind.

‘Paragraph 3: Finanzierung der Aufgaben des Stidteverbundes
Artikel 11: Erhalt von Finanzmitteln

Es bestehen zwei wesentliche Finanzierungsziele:
1. die Finanzierung von Einzelprojekten,
2. die Finanzierung des extemen Managements/ der Geschiftsstelle.

(1) Die Hbhe des Beitrages fiir die Finanzierung des extemen Managements/ der Geschéftsstelle
wird jéhrlich als Betrag pro Kopf der Bevbikerung festgesetzt. Ein Beschlug tiber die Festsetzung
des Jahresbeitrages ist nur dann rechtsgliitig gefalt, wenn die Rate der beteiligten Stédte dies auf
Vorschlag der Lenkungsgruppe/des Gemeinsamen Rates der Stiidte beschlossen haben.
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Die Kosten des Stédteverbundes, die nicht durch andere Einnahmen gedeckt werden, gehen zu
gleichen Teilen zu Lasten der beteiligten Stadte und werden im Haushalt unter .geschuldeter
Beitrag" aufgefiihst.

(2) Wahrend der partnerschaflichen Begegnungen der Verwaltungen der beteiligten Stadte werden
die Transportkosten von den Gasten getragen und die Bewirtungs- und Ubernachtungskosten
durch die Gastgeber.

(3) Die Personalkosten fiir die zukiinflige Geschéftsstelle werden zu gleichen Tellen durch die drei
Stédte getragen, d.h. der gleiche Beschéftigtenanteif wird zur Verfigung gestelit.

(4) Die Betreiberkosten (laufende Kosten) von gemeinsamen Projekien, die nicht durch Eigenmittel
bzw. andere auerordentliche Einnahmen (Verwerlung von Aktiva, Subventionen) gedeckt werden
kbnnen, gehen zu gleichen Teilen zu Lasten der beteiligten Stdte und werden im Haushalt unter
.geschuldeter auBerordentlicher Beitrag* aufgefiihrt {Kapitaleinlage). Im Dbrigen gilt Absatz (1).

(5) Investitionen, die nicht aus den Mitgliedsbeitréigen oder anderen Finanzmitteln (2.B. européische
Subventionen) finanziert werden kénnen, bediirfen der vorhergehenden Zustimmung der Rate der
beteiligten Stédte.

Artikel 12: Haushalt

(1) Das externe Management/ die Geschéftsstelle stellt in Abstimmung mit der Lenkungsgruppe den
Haushait bis spiitestens zum 1. Juli des Vorjahres auf. Der Haushalt wird in EURO ausgedriickt.

(2) Der Haushalt ist durch die Réte der beteiligten Stidte zu bestétigen.

Paragraph 4: Schlufbestimmungen
Artikel 13:  Anderungen des Vertrages

(1) Die Lenkungsgruppe und die Rite der beteiligten Stédte kéinnen Vorschlige zur Anderung des
Verirages ginbringen.

(2) Eine Anderung des Vertrages ist nur dann rechtsqiiltig zustande gekommen, wenn die einzelnen
Réte der beteiligten Stédte diese jeweils mit einer Zweidrittelmehrheit beschlossen haben,

(3) Anderungen des Vertrages werden den zustéindigen staatlichen Stellen gemdiR den bestehenden
rechtlichen Erfordemisses jedes Landes zur Genehmigung tbergeben.

Artikel 14: Unterrichtung der Einwohner

Uber gemeinsame Pianungen und Vorhaben des Stidteverbundes, die fir die Entwickiung bedeutsam
sind oder die Belange der Einwohner beriihren, sind die Einwohner frithzeitig und umfassend zu in-
formieren.

Artikel 15: Beltritt

(1) Der Beitritt anderer Kommunen zum Stddieverbund kann auf schriftlichen Antrag durch entspre-
chende Gremien dieser Kommune erfoigen.

(2) Wenn die Lenkungsgruppe den Beitritt anderer Kommunen zum Stédteverbund als wiinschens-
werl erachtet, leitet sie einen entsprechenden Vorschlag einschiieBlich der Bedingungen und De-
finition der Folgen des Beitritts an die Réite der beteiliglen Stédte weiter.

(3) Ein BeschluB Uber den Beitsitt anderer Kommunen zum Stadteverbund ist nur dann rechtsgiiltig
Zustande gekornmen, wenn die einzelnen Rite der beteiligten Stidte diesen jeweils mit einer
Zweidrittelmehrheit beschlossen haben.

(4) Der BeschluB wird den zustéindigen staatlichen Stellen gemdR den bestehenden rechtlichen Er-
fordernisses jedes Landes zur Genehmigung libergeben.
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Artikel 16; Austritt
(1) Eine beteiligte Stadt kann durch einen entsprechenden BeschiuR der dazu befugten Gremien
dieser Stadt aus dem Stédteverbund austreten.

(2) Fur eine Zeit von finf Jahren nach dem erstmaligen Inkrafttreten des Vertrages ist der Austritt
durch eine Stadt ausgeschlossen.

(3) Die Austrittserklérung mu8 der Lenkungsgruppe zugeschickt werden. Der Austritt kann friihestens
ein Jahr nach Einreichung des Austritisbeschlusses erfoigen.

(4) Der BeschiuB wird den zusténdigen staatlichen Stellen gem#8 den bestehenden rechtlichen Er-
fordemisses jedes Landes zur Genehmigung Gbergeben.

(5) Die Lenkungsgruppe legt die Bedingungen und Folgen des Austritts fest.

Artikel 17: Aufldsung und Abwicklung nach Auflésung

(1) Der BeschluB zur Aufiésung des St4dteverbundes ist nur dann plitig, wenn die einzelnen Rite
der beteiligten Stédte dies jeweils mit einer Zweldrittelmehrhelt beschlossen haben.

(2) Zur Abwicklung wird ein Gremium, die Art der Abwicklung und die Befugnisse durch die Len-
kungsgruppe bestimmt.

Artike] 18:  Ubermittlungsgebot

Die Stadt Zittau, die Stadt Bogatynia und die Stadt Hradek nad Nisou ibersenden gemé&B den beste-
henden rechtlichen Erfordemisses jedes Landes den Verirag wie auch einen BeschluB iber die Aufi-
sung an die jeweilige Aufsichtsbehirde.

Artikel 19; Auswertung

Drei Jahre nach Inkraftireten dieses Vertrages erfolgt eine Auswertung der in Artikel 4 und 11 nieder-
gelegten Regelungen. Ober diese Auswertung erfolgt ein schriftlicher Bericht, der durch die Réte der
beteiligten Stédte genehmigt wird.

Artikel 20: Inkrafttreten

Unter Einhaltung der Bestimmungen in Artikel 18, tritt dieser Vertrag, nach BeschiuB der Veriretungs-
kdrperschaften der drei Stidte sowie nach der Genehmigung durch die entsprechenden Aufsichtsbe-
hérden bzw. bei Kenntnisnahme durch die zusténdige Behbrde, in Kraft.
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